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KLASA: 003-06/16-01/05
URBROJ:2181-25-16-03-1

Split, 05. rujna 2016. god.

POZIV
ZA 36. SJEDNICU ŠKOLSKOG ODBORA

Pozivate se da dana 14. rujna  2016. god.  (srijeda ) sudjelujete u radu Školskog odbora. 

Početak sjednice je u 14:00 sati. 

Sjednica će se održati u Školskoj zbornici (I. kat)
Za sjednicu predlažem slijedeći
DNEVNI RED:
1. Usvajanje zapisnika  35. sjednice Školskog odbora
2. Izvješće ravnatelja o sigurnosnoj situaciji u školi i provođenju preventivnih programa u svezi nenasilja
3. Prijedlog za ukidanje Pravilnika o raspisivanju i provedbi natječaja za zasnivanje radnog odnosa u Tehničkoj školi za strojarstvo i mehatroniku, Split
4. Analiza upisa u prve razrede naše škole za šk. god. 2016./2017.
5. Prethodna suglasnost ravnatelju škole za sklapanje ugovora o radu do 60 dana (sukladno čl. 114. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi (NN, br. 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 94/13 i 152/14. i čl. 69. st. 1. toč. 7. Statuta škole), za slijedeće radnike i radna mjesta:

· IGOR MITOV, dipl. ing. – novo radno mjesto

· DAMIR ROKI, dipl.ing. – novo radno mjesto

· ANKICA KRPETIĆ-KRSTULOVIĆ, prof. (zamjena za, Esteru Vidović, dipl.ing., koja trenutno koristi bolovanje) 

· ANA MASLEŠA – novo radno mjesto

· MIRANDA MAGDIĆ, prof. – preuzimanje sati od prof. Nikole Sunare – nadopuna sati (uputnica Ureda državne uprave u Splitsko-dalmatinskoj županiji)
· S navedenim radnicima (zamjenama), sklopit će se ugovor o radu do najduže 60 dana, a nakon isteka roka od 15 dana na koliko im je trenutno sklopljen ugovor o radu zbog obavljanja neodgodivih poslova (zamjene privremeno nenazočnih radnika i održavanje nastavnog procesa). U slučaju ranijeg dobivanja suglasnosti za zasnivanje radnih odnosa od strane Ministarstva, suglasnost se neće iskoristiti.

· Promjena satnica za djelatnike koji su na neodređeno radno vrijeme do dobivanja suglasnosti od strane MZOS-a za slijedeće djelatnike:

· MARINA BARAČ, prof. – prelazak na punu satnicu, nakon odlaska prof. Aralice u mirovinu
· NIKOLA SUNARA, prof. - prelazak na punu satnicu, nakon odlaska prof. Matijević u mirovinu

· MILENA KNEZOVIĆ, prof. – za 5 h neposrednog rada tjedno do dobivanja suglasnosti od strane MZOS-a

S navedenim radnicima (koji su zaposleni na neodređeno radno vrijeme), sklopit će se ugovor o radu do najduže 60 dana i to u gore navedenom dijelu sati za koje ne postoje odobrenja MZOS-a, a nakon isteka roka od 15 dana na koliko im je trenutno sklopljen ugovor o radu zbog obavljanja neodgodivih poslova. U slučaju ranijeg dobivanja suglasnosti za zasnivanje radnih odnosa od strane Ministarstva, suglasnost se neće iskoristiti.

6. Prijedlog izmjena i dopuna Statuta škole, prema prijedlogu Ureda državne uprave u Splitsko-dalmatinskoj županiji.

– usvajanje i glasovanje o prijedlogu
7. Ostalo
Dostaviti:
1. Članovima Školskog odbora

2. Pismohrana








    PREDSJEDNIK  ŠKOLSKOG ODBORA:



   

















            

    Zlatko Žure, dipl.ing.
Privitak:  (za točku Dnevnog reda pod 1. i 3.)
