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KLASA: 003-06/18-02/10
URBROJ: 2181-25-18-03-1

Split, 15. ožujka 2018. god.

Temeljem čl. 118. st. 2. toč. 2. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi (NN 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11,16/12 i 86/12, 126/12, 94/13,  152/14 i 7/17) i čl. 69. st. 1. toč. 8. Statuta Tehničke škole za strojarstvo i mehatroniku Split, a u svezi čl. 114. st. 1.,2.  Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi (NN 87/08, 86/09, 92/10, 105/10,90/11, 5/12, 16/12, 126/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14 i 7/17) , te čl. 69. st. 1. toč. 7. Statuta Škole,  Školski odbor na 10. sjednici, održanoj 15. ožujka 2018. god., jednoglasno donosi dolje navedenu
O D L U K U

o davanju suglasnosti za sklapanje novog Ugovora o radu
1. Školski odbor daje suglasnost ravnatelju Škole, za sklapanje Ugovora o radu, do najviše 60 dana, s radnicom, URSULA EĆIM, na radnom mjestu administrativnog radnika (puno-određeno radno vrijeme, zamjena za radnicu, Nelu Jerkov, koja koristi godišnji odmor, nakon kojeg odlazi u mirovinu). Ugovor se sklapa na određeno radno vrijeme, ali ne duže od 60 dana u čiji rok se uračunava i rok od 15 dana iz prethodnog ugovora o radu, do kada ravnatelj samostalno može odlučivati o sklapanju ugovora o radu.
S navedenom radnicom, sklopit će se ugovor o radu do najduže 60 dana (20.03.2018.), a nakon isteka roka od 15 dana na koliko im je trenutno sklopljen ugovor o radu zbog obavljanja neodgodivih poslova (redovito funkcioniranje školske referade). 









Predsjednica Školskog odbora:
Marina Barač, prof. 
Dostaviti:
1. Pismohrana

2. Dosje radnika 

3. Tajništvo
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